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1. Общие положения 

 

1.1. Положение о видах и условиях поощрения обучающихся за успехи в разных 

видах деятельности (далее – Положение) в автономной некоммерческой организации 

дополнительного профессионального образования «Высшая школа психологии» (далее по 

тексту – АНО ДПО «ВШП», Образовательная организация, Организация) разработано в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» №273-

ФЗ от 29.12.2012 г. и является локальным нормативным актом АНО ДПО «ВШП».  

1.2. Положение: 

• определяет виды и условия поощрения обучающихся за успехи в образовательной, 

творческой и инновационной деятельности АНО ДПО «ВШП»;  

• регламентирует меры морального поощрения обучающихся в зависимости от их 

отношения к своим правам и обязанностям в сфере образования, соблюдения Правил 

внутреннего распорядка обучающихся, участия в творческих конкурсах, конференциях, за 

успехи в образовательной, общественной, научной, научно-исследовательской работе, 

других формах общественной жизни и деятельности, в которых они принимают участие от 

имени АНО ДПО «ВШП». 

1.3. Цели настоящего Положения: 

• обеспечение в АНО ДПО «ВШП» благоприятной творческой обстановки для 

плодотворного обучения и работы; 

• выявление активных, творческих обучающихся;  

• поддержание порядка, основанного на сознательной дисциплине и 

демократических началах организации образовательного процесса. 

 

2. Виды поощрений 

 

2.1. За успехи в образовательной, творческой и инновационной деятельности, 

участие в творческих конкурсах, конференциях, а также за активное участие в 

общественной и других видах деятельности (п. 10.1. ч. 3 ст. 28 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 г.) для обучающихся АНО 

ДПО «ВШП» устанавливаются следующие формы морального поощрения: 

• награждение грамотой. Грамотой может быть награжден обучающийся, 

прошедший обучение в АНО ДПО «ВШП» по второй и каждой последующей 

образовательной программе, в срок выполнивший учебный план и успешно прошедший 

итоговую аттестацию, при условии активного участия в образовательной, творческой, 

инновационной деятельности и общественной жизни АНО ДПО «ВШП», в том числе 

участия в мероприятиях Организации, проводимых вне учебного плана и занятия призовых 

мест в творческих, интеллектуальных и профессиональных конкурсах; 

• благодарственным письмом. Благодарственным письмом быть награжден 

обучающийся за личный вклад в организацию мероприятий Организации, проводимых вне 

учебного плана. 

2.2. Поощрения применяются приказом ректора АНО ДПО «ВШП» по 

представлению Педагогического совета или Совета обучающихся АНО ДПО «ВШП». 
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3. Бланки наградных документов 

 

3.1. Грамота или благодарственное письмо оформляется на типографском бланке 

или бланке, самостоятельно изготовленном в АНО ДПО «ВШП», в произвольной форме, 

заверяется подписью ректора АНО ДПО «ВШП» и печатью Организации, ставится дата. 

3.2.  Вручение наградных документов производится лично и в торжественной 

обстановке. При невозможности соблюдения описанных условий вручение может 

производиться вне тожества, в том числе допускается отсылка наградных документов по 

почте, через операторов почтовой связи общего пользования, заказным письмом с 

уведомлением о вручении. 

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. Настоящее Положение согласовывается с Педагогическим советом АНО ДПО 

«ВШП», утверждается Ректором АНО ДПО «ВШП» и подлежит размещению на 

официальном сайте АНО ДПО «ВШП». 

4.2. В настоящее Положение могут вноситься изменения, дополнения в связи с 

изменениями федерального и (или) местного законодательства, и (или) 

совершенствованием образовательного процесса в АНО ДПО «ВШП». 

4.3. Срок действия настоящего Положения устанавливается до замены его новой 

версией.  

4.4. Все изменения и дополнения в настоящее Положение подлежат согласованию с 

Педагогическим советом утверждению Ректором АНО ДПО «ВШП». Обновленная версия 

Положения подлежит размещению на официальном сайте АНО ДПО «ВШП» в 10-дневный 

срок после утверждения. 

4.5. Вопросы, не нашедшие своего отражения в настоящем Положении, 

регламентируются иными локальными нормативными актами АНО ДПО «ВШП» и 

решаются индивидуально в каждом конкретном случае. 
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